PLAN PRACY GLOGOWSKIEJ RADY SENIOROW
NA LATA 2015 - 2019

1 Opracowanie informacji dla Senioréw:

1)

2)

3)

4)

Zatloenie zakladki o pracy i dziatalba Glogowskiej Rady SeniorOw przy stronie
Urzedu Miasta Glogowa,

Cykliczne informowanie o pracy i dziatakwo Glogowskiej Rady Seniorow
w gtogowskich mediach (Gtos Glogowa, Tygodnik Glagki, Tv Master, Radio Elka,
itp.),

Przekazywanie informacji na spotkaniach i inzah organizowanych przez cztonkow
Gtogowskiej Rady Senioréw o pracach dziatabidrady,

Wymiana informacji z innymi organizacjami pozgtowymi o pracach Rady,

2 Zbieranie informacji o problemach i potrzebach senbrow:

1)
2)

3)

Skrzynki w Urzdzie Miasta i innych placéwkach z wnioskami i uwagaeniorow,
Spotkania z seniorami w wyznaczonych punktacltzionkami Glogowskiej Rady
Senioréw.
Informacja o danych statystycznych dotzh gtogowskich seniorow co do wieku
i ilosci.
a) dane z 2014r:

(1) wiek 60—69 lat: 10 935 osob.

(2) wiek 70-- 79 lat: 3580 o0so6b.

(3) wiek 80 i wicej: 1641 osob.

3 Konsultacje z Wydziatami Urzdu Miasta, Rada Miasta Glogowa oraz Prezydentem

Miasta Gtogowa, w sprawach dotycgcych rocznych zad& ujmowanych w budzecie

miasta w zakresie:

1) Likwidacji barier architektonicznych,

2) Usprawnié komunikacyjnych:



a) swiatta na przeéjciach dla pieszych,
b) obnienie wieku uprawnigcego do korzystania z Gtogowskiej Karty Miejskiej
do 65 lat (dot. ok 4600 osQb).
3) Budowasiciezek rowerowych i spacerowych, oddzielonych,
4) Budowa sitowni na wolnym powietrzu,
5) Opieki socjalnej — dom dziennego pobytu czypraez 7 dni w tygodniu do godz.20.00,

6) Uruchomienie wikszej ilcsci toalet miejskich i miejsc odpoczynku — brak t&we

4 Organizowanie cyklicznych konkursow:
1) Konkurs w ramach Gtogowskiej Karty Seniora yarenie statuetki i honorowego tytutu
.Miejsce przyjazne seniorom” i ,Firma przyjazna ggom” przyznawane przez kapitut
zlozomg z ekspertow oraz GlogowsRad: Senioréw,

2) Przegid twodrczaci seniorow,

5 Podejmowanie dziaté na rzecz tworzenia, rozwoju i usprawnienia opiekiekarskiej nad
seniorami:
1) Utworzenie poradni geriatrycznej,
2) Utworzenie poradni endokrynologicznej i gasigitznej,
3) Rozpoczcie programu bezptatnych szczepida seniorow (p. grypie).

4) Utworzenie hospicjum w Glogowie,

6 Podejmowanie dzialé na rzecz poczucia bezpiechstwa oséb starszych:
1) Analizowanie zagren oséb starszych,
2) Edukacja z zakresu bezpieagiwva w ruch drogowym,
3) Edukacja z zakresu bezpiesgva w sprawach finansowych (oszustwa, wytudzenia),
4) Bezptatne poradnictwo prawne,

5) Spotkania z przedstawicielami Policji,

7 Nawigzanie wspoOtpracy z miastami partnerskimi.

Plan okréla zadania na caly okres kadencji i zadoy¢ aktualizowany i uzupetniany w trakcie

biezacej pracy Gtogowskiej Rady Seniordw.



